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Inledning

Organisation

Esldvs Stadskarneférening ar ett samarbete mellan handlare, kommun,
fastighetsagare, foreningsliv och dvrigt naringsliv med syftet att arbeta fér ett mer
aktivt och attraktivt Eslév att leva, verka och konsumera i. Féreningen ar ideell

och bildades i januari 2008.

Styrelsen har sammantratt 10 ganger under aret och diskuterat fragor som rér
Esldv stads utveckling. Styrelsen bestar av 11 aktiva styrelseledamé&ter samt en

anstalld Centrumutvecklare:

Ordférande
Ingemar Jeppsson - Herbert Felix Institutet

Vice Ordforande
Bo Broman - Hotell Stensson

Kassor
Hakan Backstrém - Sydek

Sekreterare och Centrumutvecklare
Annie Nordberg

Ledamoéter
Fredrik Haglund - Haglunds fastigheter

Fredrik Hjort — Eslévs Bostads AB
Carina Lévdahl - Férs & Frosta sparbank
My Wessberg - Nivaldos

Tina Nauclér - Morrhoppan

Thomas Andersson - EAI bordtennis

Helena Nilsson - Turismansvarig, Eslévs
Kommun

Rolf Carlsson — Gatuchef, Eslévs Kommun

Féreningen arbetar med fem fokusomraden, med tillhérande arbetsgrupper och
handlingsplaner;
e Stadsmiljo
e Marknadsféring
e Utbud & Etablering
e Evenemang
e Medlemsvard




Ekonomi

Féreningen finansierar sin verksamhet genom medlems- och serviceavgifter. Varje
enskilt féretag gar med som medlem i féreningen och betalar medlemsavgift (200
kr) och serviceavgift, baserad pa typ av féretag och storlek, fran 500 kr — 30.000

kr/ar.

Mal
Ett mer aktivt och attraktivt Eslbv att leva, verka och konsumera i.

Malet ska skapa en god cirkel for foretagare och kommun. I takt med att
attraktionskraften dkar, 6kar aven forsaljning, inflyttning, trivsel och bestksantal.

Tack!

Ett stort tack till alla som engagerat sig i styrelsen och arbetsgrupperna
under 2009. Som stillt upp med tid och energi for att driva foreningen och
Eslov framat.




Visste du att Eslovs Stadskarneforening...

Har haft 38 méten under 2009 (varav styrelsen 10 st, stadsmiljo 7 st,
marknadsfdring 1 st, evenemang 14 st, utbud & etablering 6 st.)

Har 76 st aktiva medlemmar.

Hjalpte till att samla in 6ver 74.000 kr till cancerfondens Rosa bandet-
kampanj.

Har skickat ut ndara 2500 medlemsbrev.

Har haft 6ver 3000 unika bestkare p& hemsidan.

Har arrangerat 10 olika evenemang under aret.

Skickat ut 153 600 kupongblad.

Engagerat sig i sikerhetsfragor i staden.

Fick 68.000 i olika sponsringsbidrag

Varit med och tagit fram Turiststrategin.

Syntsi TV.

Engarerar sig i Eslov 100 ar.

Lyst upp staden med 42 julstjarnor.

Bjod pa storslaget fyrverkeri pa julskyltningen.

Handlingsplan 2009 Eslovs Stadskarneférening

Stadsmiljé Marknadsforing

Se over tillgangligheten i staden.

Medlemsvard

Evenemang

o—Anordnaarigfest

o Kartlagg behov av utbildning

Utbud och etablering

Kartlagg behov/trend for nyetablering.




Stadsmiljo

Arbetsgruppen bestdr av: Carina Lévdahl -
Fars & Frosta, Allan Lickander - Eslovs
kommun, Fredrik Haglund - Haglunds
Fastigheter, Rolf Carlsson - Eslévs Kommun,
Mikael Gronwall - Eslévs Bostads AB, samt
centrumutvecklare Annie Nordberg.

Infartsskyltar.

Malet var att hilsa besdékaren valkommen till
Eslov, vilken ordnades av kommunens skyltar
for arets foretagarkommun. Idag star det kort
och gott: Valkommen till Eslov.

Atgirder for "vilkomst-omraden” i Eslov.
Under 2009 identifierades, analyserades och
diskuterades manga av vara véalkomst-
omrdden och det pdbdrijades en upp-
fraschning av stationsomradet. Vi inledde
ocksd ett arbete fér skyltsystem vid
infarterna. Arbetet gar vidare till 2010.

Utveckla "Julgatan”.

En inventering av befintlig belysning gjordes
tilsammans med kommunen, som i sin tur
bl.a. utdkade med dekorationer 6ver
viadukten och ett nytt trad runt Stora torg.
Likt forra aret stod vi foér julstjdrnorna i
staden.

Atgirder for belysning pa fasader och i
parker.

Tillsammans med kommun och fastighets-
agare planeras att anordna en ljusfestival i
februari 2011. Det har tillsatts en arbetsgrupp
och projektet &r pabérjat. Till dess har fragan
for ovrigt lyfts fram till fastighetsdgare som
tittar vidare pa problemet.

Forbattra renhdllningen av
gator/torg/byggnader.
Den av féreningen arrangerade
Skrapplockardagen engagerade o6ver 350
personer att plocka skrap i Eslov. Projektet
bidrog till att problematiken med
nedskrapning och framforallt cigarettfimpar
blev upp marksammad.
g | Nya askkoppar har p§
5 - Prov placerats ut pa
o stationsomradet.
Fragan har &ven lyfts
fram till fastighetsagare
i staden.
Flera tankar och idéer
for framtida samarbeten

gallande renhdllning har diskuterats och
inletts.

Evenemang

Arbetsgruppen betdr av: Michéle Nilsson -
Minito Wearhouse, Barbara Undhammar -
Boutique M, Magnus Lindstrém - Metro, Lena
Lindblad - Halsostudion, Gisela Holmberg -
Morrhoppan, Kristina Carlsson - Lilla Butiken,
samt centrumutvecklare Annie Nordberg.

Manadstema

Gruppen tog fram tema fér manaderna i ett
forsok att ena handeln i form av erbjudanden
och aktiviteter.

Januari - Inspiration, Februari - Sportlov,
Mars - Halsa, April — Miljo och natur, Maj -
Herrarnas, Juni — Sommar och sol, Juli — Djur,
Augusti - Back to school, September - Kultur,
Oktober - Damernas, November - Ljus och
varme, December - Jul.

Evenemangsplan och genomforande

Féreningen anordnade 10 evenemang under
2009, som alla genomférts med minimal
budget och som varit méjligt tack vare alla
sponsorer och en del friviliga krafter.
Evenemangen presenteras lite narmre nedan:

Aret inleddes med Sport
och hidlsa, en dag da
foreningsmedlemmar
visade upp sina
verksamheter pd Hotell
Stensson och lat
besokaren prova,
utmana och fréga.

Fashionshow 16/4 gav en helkvall fér de
modeintresserade med mat och mingel. 16
foretag fanns representerade och visade det
senaste inom klader, skor, accessoarer och
frisyrer med mera.

Skrapplockardagen den 25/4 lockade over
350 personer (skolungdomar, féreningar,
foretag, kommun, politiker, privatpersoner
m.fl.) att engagera sig i att varstida Eslév.
Tillsammans stadade vi ett omrdde som
stréckte sig fran polishuset i norr till Lilla
teatern i syd, samt skolgdrdar och omradet
kring vattentornet. Dagen bjod &ven pa
underhallning av Djungelbandet,
loppmarknad, information och en hel del
insikt i nedskrapningssituationen i Eslov.

Under vdrmarknaden bidrog féreningen med
ett handelsstrak mot centrum genom att
stinga av vastergatan for trafik och I3ta




medlemmarna sld8 upp sina bord dar for
forsaljning, uppvisning och/eller information.

Under hela vdren 18g 7 Eslévsprofiler i
hrdtraning tillsammans med dansskolan
Attitude 69 for att visa sina fardigheter i
Streetdance och Jive. Resultatet visades upp
pa “Swing it, Eslov”, en heldag i Trollsjon.
Evenemanget, som var gratis for bestkaren,
bjod pa stor underhallning och lockade &ver
700 personer.

Publiken njét av sol och underh&llning.

Barnens dag den 29/8 bjod stora och sma
barn pd aktiviteter och skoj pd Stora Torg.
Hoppborg, fiskdamm, godisregn, skattjakt,
barnloppis och mycket annat. Med lite tur
med vadret kom hundratals barn och deras
foraldrar till Eslovs centrum.

I oktober var det dags for den arliga
insamlingen till férman fér Cancerfondens
Rosa Bandet-kampanj. Tillsammans med
EIK s handbollstjejer samlade féreningen in
totalt 74858 kr till fonden. Vi arrangerade en
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uppmarksammad BH-manifestation som
engagerade saval brandman som
privatpersoner och féretag. Parallellt sdldes
Rosa band och en aktivitet kallad “handen p3
brostet”. Fér vart engagemang och var
kreativitet kom Eslév pd en hedrande 2:a
plats i Tv3's Rosa Bandet-gala, som visade
bilder frén Eslév i direktsandning.

Fashionshow nummer 2 drog fullt hus pa
Hotellet och blev en varm och inspirerande
kvall i hostmorkret. Biljetterna tog slut
veckan innan och intresset var enormt. -vi
tar med oss detta till 2010.

Fér andra aret i rad var det Eslévs
Stadkarneférening som bjod pa det storslagna
fyrverkeriet i samband med Skyltsondagen,
som i ar troligtvis slog rekord i antalet
besdkare. Vi bidrog aven till en del
forandringar till den traditionella dagen med
en mini-julmarknad pa& Malmgatan. Hér
samlades lokala hantverkare och salde
hemgjorda alster. Vi stangde dessutom av
sddergatan for trafik, nagot som
uppskattades av de tusentals mdnniskor som
strosade runt i centrum.

Skyltséndagen blev dessutom startskottet for
Skyltfonstertivlingen som i ar engagerade
narmare 1000 personer i att utse Eslévs basta
skyltfénster - julen 2009.

Utveckla samarbete med féretag utanfor
stadskdrnan och foreningar.

Flera av evenemangen har gett goda
mojligheter for féretag utanfér centrum att
delta och synas. Fdéreningarna har vaxelvis
getts mdjlighet att synas, hjalpa till och tjana
en liten slant i samband med arrangemang.
Till exempel har EAI brottning sett till att
julbelysningen kommit pa plats, EAI
bordtennis var behjilpliga pa ”Swing it,
Eslév”, EIK hjalpte till med Rosa Bandet och
EIBF med Barnens dag.




Intentionen har lange funnits att starta ett
samarbete med Lions Eslév gallande
Julmarknaden, ndgot som inletts under 3ret
och foérvantas battras under 2010.

Utbud & Etablering

Arbetsgruppen bestar av: Sten Carling - Ebo,
Gunnel Herrstrom - Eslévs Kommun, Jeanette
Eriksson/Eva Persson - Haglunds
Fastighetsférvaltning, Tove Wennstrom -
Minito Wearhouse, samt centrumutvecklare
Annie Nordberg.

Kartldgg lediga lokaler i centrum

Gruppen fardigstallde en forteckning Over
samtliga lokaler, verksamheter och
fastigheter i centrum vilket har gett en
lattoverskadlig blick éver tomma lokaler i
staden. Gruppens medlemmar haller sténdigt
varandra uppdaterade pa pagdende och
kommande handelser som ror lokalfrdgan.

Kartlagg behov/trend for
nyetablering/verka for att skapa en mix.
Den tidigare namnda kartlaggningen av lediga
lokaler i centrum har gett foéreningen en
statistik ©Over utbudet och vad vi har for
behov. Vid arets slut fanns det t.ex. 9
Pizzerior, 14 Kladesbutiker, 12 restauranger
och 23 frisérer.

Nar det galler trender och befolkningens
onskemadl har gruppen inlett arbete for dialog
med ungdomar och en framtida marknads-
undersdkning.

Med en 6ppen dialog i arbetsgruppen forsdker
vi arbeta for att nyetableringar ska bli ett
tillskott till stadens utbud och inte en
konkurrent till redan Overrepresenterad
verksamhet.

Ta fram informationsmaterial kring
etablering i Eslov.

Gruppen har sammanstallt relevant
information fér nyetablering i Eslév, bade
befintlig och ny information finns samlat pa
www.eslovsstad.se. Féretagaren finner enkelt
det som soks pa en sida, med lankar till
kontaktuppgifter, undersdkningar, statistik
och dylikt.

Marknadsforing

Arbetsgruppen bestar av: Helena Nilsson -
Turistansvarig, Lennart Karlsson - Solett Sko,
Peter Jonsson - Datiq, Karin Petersson -

Svensk Direktreklam, Bengt Jbnsson -
Lokaltidningen och centrumutvecklare Annie
Nordberg.

Starka/utveckla samarbete med media.
Féreningen har véxelvis arbetat med Skanska
Dagbladet och Lokaltidningen som bada hjalpt
till att marknadsféra féreningens evenemang
och aktiviteter.

Vi har stdndigt, genom 6ppen dialog, hallt
medier uppdaterade om aktuella handelser
och skickat ut pressmeddelanden vid flera
tillfallen.

Stort TACK for ett gott samarbete under
20009.

I Lokaltidningen har vi haft en aterkommande
annonsplats med information om saker som
varit pa gang och presentation av
medlemmarna.

N3gra spannande samarbetsprojekt infor
2010 &r igang.

Fortsatta/utveckla arbete med
hemsidan.

Tillsammans med Datig har vi uppdaterat
hemsidan och gjort den mer anvandarvanlig.
Fran att, som tidigare, ha varit riktad mot
medlemmar vander sig nu hemsidan at
stadens bestkare. Genom kategorierna
"Service”, "Handel”, "N6je & Fritid” samt "Mat
& Logi” far besdkaren en lattdverskadlig blick
av utbudet i Eslév. Vara medlemmar &r
dessutom presenterade med egen sida och
kontaktuppgifter.

Hemsidan uppdateras regelbundet med
information, medlemmar och handelser o.s.v.
Méjligheterna for bild och textredigering har
ocksa forbattrats under aret, nagot som
forenklat arbetet med hemsidan och gjort den
mer idgonfallande fér "surfaren”.

Regelbundet informera om foreningens
arbete till interna och externa parter.
Detta har uppratthallits via tidigare ndmnda
hemsida och tidningar, via flyers och kupong
blad.

Finna kanaler for vidare marknadsforing
och 6kad kdnnedom om foreningen och
Eslov.

Tillsammans med Svensk Direktreklam och
Krontryck skapade Vi ett nytt

marknadsféringsorgan i "Kupongbladet”, dar
15 annonsoérer fick plats for en rabattkupong.
Erbjudanden gavs ut vid tre tillféallen under
varen och blev s3 uppskattad av saval




annonsOr som konsument att en ny omgé’mg
drogs igang till hésten, &ven da i tre
manader.

Varje upplaga av Kupongbladet delades ut till
25 600 hushall runtom i mellanskane.
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Under var och hést trycktes det upp flyers for
butikerna att distribuera till sina kunder med
reklam for kommande evenemang.

Det blev ett kart gammalt dterseende néar vi
tog 6ver och atervann langlérdagsbanderollen
som informerade fdrbipasserande i centrum
nar det var dags fér shoppinghelg.

S& fort tillfille ges, via annonsering och
evenemang slar vi ett extra slag for var
gemensamma hemsida, dar alla medlemmar
syns och presenteras.

WWW.ESLOVSSTAD.SE

Medlemsvard

Arbetsgruppen bestdr av My Wessberg -
Nivaldos och centrumutvecklare  Annie
Nordberg.

Finna forum for att 6ka kinnedomen om
foreningen.

Under dret har det hallts presentationer av
foreningen i olika slag, bland annat pa Rotary
Eslév och i olika kommunala sammanhang.

Intensifiera personlig medlemsvdrvning
Under 3ret utdkades foreningen med 21 nya
medlemmar och vid 3rets slut var vi totalt 76
medlemmar.

Inleda/forbattra samarbete med ovriga
foretagarforeningar.

Under &ret har manga dialoger for okat
samarbete forts med Centrumfdreningen,
bland annat gallande samordnade dppettider.
Vi beslutade dven att den frdgan kommer ga
Over till Stadskarneféreningen fr.o.m. 2010.

Arbeta for fler medlemsformaner

Genom Lokaltidningen, Sk3nska Dagbladet
och Datig har medlemmarna i Eslovs
Stadskarneférening getts unika erbjudanden.
Sjalvklart &r det en medlemsférman i sig att
fa vara med och paverka i féreningen och att
dven synas pa hemsidan.

Utskick av medlemsbrev 1 gadng/manad

I borjan av varje manad har medlemsbrev
innehdllande kommande evenemang, resultat
av tidigare evenemang, handelser och nya
medlemmar, skickats ut till samtliga
medlemmar via mail och i enstaka fall via
post. Kommunikationen med mail har hittills
fungerat bra!

Kartlagg behov av utbildning

Detta ar en punkt som inte riktigt har hunnits
med under 3aret, men givetvis har de
dnskemal och behov som har uttryckts i
forbifarten lagts p& minnet féor kommande ar.

OVRIGT: Under aret som gatt har féreningen
varit inblandad i manga fler sammanhang,
stora som sma, for att skapa kontakter och
bilda natverk, bidra med tankar och idéer, for
att vara ett bollplank, eller for att hjalpa till.
Ett sddant exempel &r kommunens arbeta for
att ta fram en Turiststrategi for Eslov.

Vi sitter med som representanter i
Jubileumskommittén infér ”“Eslév 100 ar”
och har engagerat oss i trygghetsfragor i
Eslov.

Dessutom pabérjades projektet “Konst i
Eslév” dar gymnasieelever fran Grundtvig och
Berga kommer bjuda pa konst i centrala Eslév
under varen 2010.




Handlingsplan 2010

Stadsmiljo

e Arbeta for uppfraschning av de
"valkomnande miljéerna”.

e Arbeta for att tillganglighetsanpassa
staden.

e Inleda arbete for ett tryggare Eslov.

e Férbattra renhdliningen av gator, torg
och byggnader.

e Arbeta fér upprustning av Malmgatan.

Evenemang

e Uppratta evenemangsplan samt
verkstdlla denna.

e Arbeta fér 6kat samarbete med féretag
och féreningar i samband med

evenemang, kampanjer och aktiviteter.

e Verka for samordnade 6ppettider.

Utbud & Etablering

e Kartldgga naringslivet i Esldv.

e Inleda arbete for ett enat centrum.

e F6lja nya projekt och handelser
gallande etableringar.

e Kartlagga lediga lokaler.

e Verka for att skapa en mix i stadens
utbud.

e Kartldgga samt félja utvecklingen av
behov/trend fér nyetablering.

Marknadsforing

e Starka/utveckla samarbete med media.

e Regelbundet informera om féreningens
arbete till interna och externa parter.

e Arbeta for ett enat centrum genom
kampanjer, samarbeten och gemensam
marknadsforing.

e Arbeta for att forstarka/férankra
féoreningens varumarke och arbete.

e Fortsatta finna nya kanaler till
marknadsfdring av féreningen och dess
medlemmar.

Medlemsvard

e Arbeta for fler medlemsférmaner.

e Anordna frukosttraffar for diskussion
och kommunikation mellan
medlemmarna.

e Arbeta fér medlemsvarvning.

e Kartldgga behov och énskemal om
utbildning och féreldasningar.

e Regelbundet informera medlemmarna
om nyheter och viktiga handelser via
hemsida och nyhetsbrev.

Merparten av punkterna &r av sddant slag att
vi tar vid dar vi lamnade forra aret.




